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Møte i Kompetansebehovsutvalget  
Tid:  8. februar 2023 Kl. 10.30–16.30     Dokumentdato: 25.01.2023 

Sted:  Direktoratet for høyere utdanning og kompetanse, Karl Johans gate 7, Oslo 
 

Deltakere 

Utvalget: Marit Aure, Trond Bergene, Kristine Bettum, Hanne Børrestuen, Torberg Falch, Eli-Karin  
Flagtvedt, James Tommy Karlsen, Jon Paschen Knudsen, Børre Krudtå, Katrine Løken, Christine Meling,  
Svein Michelsen, Mari Rege, Berit Rokne, Liv Sannes, Sveinung Skule (utvalgsleder), Bente Søgaard, Hans  
Torvatn, Are Turmo 
Sekretariatet: Tone M. S. Katralen, Hege Medin, Kaja Reegård (sekretariatsleder), Kristine Sundberg, Olena 
Tkachenko, Stine Viddal Øi 
Forfall: Ingen meldte forfall 
     

Dagsorden 

Kl. 10.30 Møteinnledning (10 min) 

– Oppsummering fra forrige møte 
– Mål for dagen 

 

Kl. 10.40 Sak 1–2023 Oppfølging etter innspillswebinar 7. februar (50 min) 
– Innledning fra utvalgsleder (10 min) 

– Felles diskusjon i utvalget (40 min) 
o Hva er implikasjonene for hovedrapport 2023? 

 

Kl. 11.30 Pause (10 min) 

Kl. 11.40 Sak 2–2023 Innspill til kapittelutkast hovedrapport 2023 [1/4] (50 

min) 
 
Kapittel 3: Kompetanser for grønn omstilling 

– Innledning fra utvalgsleder (10 min) 
o Kapittelutkastet er revidert etter innspill på utvalgsmøtet 24.–25. 

november 2022 
o Gjennomgang av ev. skriftlige innspill  

– Felles diskusjon i utvalget (40 min) 

Spørsmål til diskusjon: 
o Vil utvalget fremheve noen av kompetansene som særlig viktige for 

grønn omstilling? 
o Hvor (i det formelle utdanningssystemet og arbeidslivet) utvikles de 

nevnte kompetansene best? 
 
Vedlegg: Sak 2–2023a_Kapittelutkast til hovedrapport 2023 

 
Kl. 12.30 Lunsj (45 min) 

 
Kl. 13.15 Sak 2–2023 Innspill til kapittelutkast hovedrapport 2023 [2/4] (45 
min) 

 
Kapittel 7: Kompetanseknapphet kan bremse utviklingen i energinæringene 

– Innledning fra utvalgsleder (10 min)  
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o Gjennomgang av ev. skriftlige innspill  
– Innspill og felles diskusjon i utvalget (35 min) 

Spørsmål til diskusjon: 
o Er det behov for andre avgrensninger i kapittelet? 
o Er det noen områder vi bør vekte høyere enn andre? 

 
Vedlegg: Sak 2–2023a_Kapittelutkast til hovedrapport 2023 

 
Kl. 14.00 Pause (10 min) 
 

Kl. 14.10 Sak 2–2023 Innspill til kapittelutkast hovedrapport 2023 [3/4] (50 
min) 

 
Kapittel 8: Hva er de største kompetanseutfordringene knyttet til grønn omstilling? 

– Innledning fra utvalgsleder (10 min)  
– Gjennomgang av ev. skriftlige innspill  
– Diskusjon rundt utvalgte utfordringer i grupper (40 min)  

o Se Sak 2–2023b_Spørsmål til gruppediskusjoner for gruppeinndeling og 
diskusjonsspørsmål  

 
Vedlegg:  

– Sak 2–2023a_Kapittelutkast til hovedrapport 2023 

– Sak 2–2023b_Spørsmål til gruppediskusjoner 
 

Kl. 15.00 Pause (15 min) 
 
Kl. 15.15 Sak 2–2023 Innspill til kapittelutkast hovedrapport 2023 [4/4] (55 

min) 
 

Kapittel 8: Hva er de største kompetanseutfordringene knyttet til grønn omstilling? 
– Oppsummering fra gruppene (20 min) 
– Overordnet diskusjon i utvalget (25 min) 

Spørsmål til diskusjon: 
o Bør vi inkludere andre utfordringer? Bør noen tas ut eller endres? 

– Oppsummering, konklusjon og videre oppfølging (10 min) 
 
Vedlegg: Sak 2–2023a_Kapittelutkast til hovedrapport 2023 

 
Kl. 16.10 Sak 3–2023 Annen informasjon (10 min) 

– Scenarioanalyser om grønn omstilling 
– Oppfølging av NIFUs spørreundersøkelse 
– Aktivitet i arbeidsgrupper 

– Innspill til hovedrapport lagres i felles Teams-mappe 
– Ekstern aktivitet 

– Fremdriftsplan 
 
Kl. 16.20 Sak 4–2023 Oppsummering og eventuelt (10 min) 

 
Møtet avsluttes kl. 16.30. Neste utvalgsmøte er 21. mars 2023.  

https://hkdirektoratet.sharepoint.com/:b:/r/sites/Kompetansebehovsutvalget-KBU/Shared%20Documents/Utvalgsm%C3%B8ter/2023/2023-02-08/Dagsorden,%20sakspapirer%20og%20referat/Sak%202%E2%80%932023b_Sp%C3%B8rsm%C3%A5l%20til%20gruppediskusjoner.pdf?csf=1&web=1&e=A15Ac0

