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Møte i Kompetansebehovsutvalget  
 
Tid:  9. februar 2022, kl. 10.00-15.00   Dokumentdato: 25.01.2022 
Sted: Zoom, digitalt møte 
   
Deltakere 

Utvalget: Marit Aure, Sonja Lovise Berg, Trond Bergene, Hanne Børrestuen, Torberg Falch, Eli-Karin 
Flagtvedt, James Tommy Karlsen, Jon Paschen Knudsen, Børre Krudtå, Katrine Løken, Christine Meling, 
Svein Michelsen, Mari Rege, Berit Rokne, Bente Søgaard, Hans Torvatn, Are Turmo, Liv Sannes, Sveinung 
Skule (utvalgsleder) 
Sekretariatet: Hege Medin, Kaja Reegård (sekretariatsleder), Kristine Sundberg, Stine Viddal Øi  
Forfall: Ingen meldte forfall 

Dagsorden  

Kl. 10.00 Møteinnledning  
- Oppsummering fra forrige møte 
- Mål for dagen 

Kl. 10.15 Sak 1–2022 Oppfølging etter webinar 8. februar 
- Innledning fra utvalgsleder 
- Felles diskusjon i utvalget 
- Beslutning om videre oppfølging 

Kl. 10.40 Kort pause 

Kl. 10.45 Sak 2–2022 Delrapport 2022 – kompetansebehov innen 
høyere yrkesfaglig utdanning  

- Introduksjon fra utvalgsleder (15 min) 
- Diskusjon i grupper, fordelt på ulike problemstillinger (30 min) 

o Tema A: Hvilke fagskoleutdanninger har arbeidslivet behov for? 
o Tema B: Hvilket nivå i NKR bør vi ha fagskolekompetanse på, og hva er 

behovet for overganger til og fra UH-sektoren? 
o Tema C: Hvordan bør rollefordelingen være mellom videreutdanningskurs 

i HYU og UH? 
o Tema D: Hvilke kombinasjoner av yrkesspesifikke og generelle 

ferdigheter bør utvikles gjennom høyere yrkesfaglig utdanning? 

Vedlegg: 
- Sak 2–2022a_Hva vet vi om etterspørselen etter HYU-utdannede? 
- Sak 2–2022b_Diskusjoner om kompetansebehov innen høyere yrkesfaglig 

utdanning 
- Sak 2–2022c_Gruppeinndeling 
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Kl. 11.30 Pause 

Kl. 12.00 Sak 2–2022 Delrapport 2022 – kompetansebehov innen 
høyere yrkesfaglig utdanning (forts.) 

- Felles diskusjon i utvalget (30 min) 
- Konklusjoner og innspill til forberedelse av workshop med ekstern 

oppdragstaker om alternative utviklingsbaner (10 min) 

Kl. 12.40 Pause 

Kl. 12.50 Sak 3–2022 Hovedrapport 2023 – kompetanse for grønn 
næringsutvikling 

- Introduksjon fra utvalgsleder (10 min) 
- Diskusjon i grupper om bestilling av eksternt oppdrag knyttet til kompetanse 

for grønn næringsutvikling (30 min) 
- Felles diskusjon i utvalget (20 min) 
- Oppsummering og konklusjoner (10 min) 

Vedlegg: 
- Sak 3–2022a_Bestilling av eksternt oppdrag for hovedrapport 2023 

(ettersendes) 

Kl. 14.00 Pause 

Kl. 14.10 Sak 4–2022 Oppstart av arbeidsgrupper 
- Hver arbeidsgruppe legger frem forslag til arbeidsområder og oppgaver frem 

mot sommeren, samt ansvarsdeling 
- Utvalget beslutter arbeidsområder, oppgaver og ansvarsdeling for 

arbeidsgruppene  

Vedlegg: 
- Sak 4–2022a_Oversikt over arbeidsgrupper 

Kl. 14.40 Sak 5-2022 Praktisk informasjon 
• Orientering om utlyst forskningsoppdrag 
• Innsending av reiseregninger og honorarkrav for 2022 

 

Kl. 14.50 Sak 6-2022 Oppsummering og eventuelt 
 
Møtet avsluttes kl. 15.00. Neste utvalgsmøte holdes 22. mars 2022.  
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