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Møte i Kompetansebehovsutvalget  
Dokumentdato: 27.02.2023 

Tid: 8. februar 2023, kl. 10.30–16.30   
Sted: Direktoratet for høyere utdanning og kompetanse, Karl Johans gate 7, Oslo 

Deltakere 
Utvalget: Marit Aure, Trond Bergene, Kristine Bettum, Hanne Børrestuen, Torberg Falch, Eli-Karin 
Flagtvedt, James Tommy Karlsen, Jon Paschen Knudsen, Katrine Løken, Christine Meling, Svein Michelsen, 
Mari Rege (digitalt), Berit Rokne, Liv Sannes, Sveinung Skule (utvalgsleder), Bente Søgaard, Hans Torvatn, 
Are Turmo 
Sekretariatet: Tone M. S. Katralen, Hege Medin, Kaja Reegård (sekretariatsleder), Kristine Sundberg, 
Olena Tkachenko (observatør), Stine Viddal Øi 
Forfall: Børre Krudtå 

Sak 1–2023 Oppfølging etter innspillswebinar 7. februar  
Utvalget fikk mange nyttige innspill på webinaret, hvor ulike aktører fra bredden i 
arbeidslivet holdt innlegg om kompetansebehov knyttet til grønn omstilling. Utvalget 
fikk også innspill fra webinardeltakerne i en felles innspillrunde, og tar med seg alle 
innspill i det videre arbeidet med hovedrapporten 2023.  

Sak 2–2023 Innspill til kapittelutkast hovedrapport 2023  
Kapittel 3: Kompetanser for grønn omstilling 
Utvalget ble enige om at kapittelet skal presentere og drøfte ulike 
kompetansebegreper, inkludert hvordan disse er viktige for grønn omstilling. En 
prioritering av de viktigste kompetansene for grønn omstilling vil gjøres når et 
helhetlig rapportutkast foreligger.  
 
Kapittel 7: Kompetanseknapphet kan bremse utviklingen i energinæringene 
Utvalget diskuterte usikkerheten knyttet til fremtidig næringsstruktur. Utvalget ble 
enige om å legge planer i vedtatt politikk til grunn, uten at utvalget med dette støtter 
opp under vedtatt politikk. Utvalget skal ikke vurdere næringsstrukturen i Norge. 
 
Kapittel 8: Hva er de største kompetanseutfordringene knyttet til grønn omstilling?  
Utvalget presenterte fem foreløpige kompetanseutfordringer på innspillswebinaret 7. 
februar, og diskuterte spørsmål knyttet til disse i grupper på utvalgsmøtet. Utvalget 
ble enige om at kapittelet skal drøfte det utvalget identifiserer som de største 
kompetanseutfordringene og dilemmaene for grønn omstilling.  

Sak 3–2023 Annen informasjon  
Sekretariatet orienterte om eksisterende scenarioanalyser knyttet til grønn omstilling, 
forskningsoppdraget som NIFU har gjennomført på oppdrag av utvalget, aktivitet i 
arbeidsgruppene, ekstern aktivitet og fremdriftsplan for arbeidet med hovedrapporten 
2023.  

Sak 4–2023 Oppsummering og eventuelt 
 
Møtet ble avsluttet kl. 16.30. Neste utvalgsmøte er 21. mars 2023. 

https://kompetansebehovsutvalget.no/aktivitet/arrangementer/gronn-omstilling-hvordan-endres-kompetansebehovene-i-arbeidslivet/

	Sak 1–2023 Oppfølging etter innspillswebinar 7. februar
	Sak 2–2023 Innspill til kapittelutkast hovedrapport 2023
	Kapittel 3: Kompetanser for grønn omstilling
	Kapittel 7: Kompetanseknapphet kan bremse utviklingen i energinæringene
	Kapittel 8: Hva er de største kompetanseutfordringene knyttet til grønn omstilling?

	Sak 3–2023 Annen informasjon
	Sak 4–2023 Oppsummering og eventuelt

